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Recrute
Un professeur de violoncelle a temps non complet (3h+ option)

Sous la responsabilité de la directrice du pole culture, vous intégrez I’équipe pluridisciplinaire de I'école des arts de
la Commune.

MISSIONS
o Enseigner le violoncelle aux éléves de différents niveaux et ages, a I'école de musique.
o Préparer et accompagner les éléves aux auditions, concerts et examens.
o Suivi des cycles des éléves et examens de fin d’année.
o Participation obligatoire : 1 audition par an minimum / 2 concerts de fin d’année (hiver et été)
o Travailler de maniére transversale avec I'équipe enseignante et I'équipe administrative du pdle culture (mé-
diatheque, patrimoine, événementiel).

o Option direction d’orchestre + 2h: Orchestre (1h30 de cours + 30 min de préparation, principalement cordes
avec participation des autres instruments) : réalisation des arrangements et orchestrations a votre charge,
adaptés aux niveaux des éléves.

PROFIL RECHERCHE

o Dipléome ou formation musicale supérieure en violoncelle
o Expérience sur un poste similaire souhaitée
o Recrutement possible : fonctionnaire ou a défaut contractuel.
o Pédagogie adaptée aux différents ages et niveaux des éleves.
o Esprit d’initiation et go(t pour la vie musicale collective
o Sens du service public
HORAIRES
o Contrat principal : 3h par semaine
o Option:

o Orchestre junior : + 2h par semaine (1h30 de cours + 30 min de préparation)

POSTE A POURVOIR
o A compter du ler septembre 2026.
o Fonctionnaires : RéEmunération statutaire — Contractuels : indice majoré 377
o Régime indemnitaire + Prime communale + CNAS.

ADRESSER CANDIDATURE ETCV A
Monsieur le Maire, 14 place de la mairie - 60340 SAINT LEU D’ESSERENT ou recrutement@saintleudesserent.fr
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